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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JIQUIRICA, ESTADO DE BAHIA, CNPJ 13.764.659/0001-66, no
uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o disposto no art. 37 da Constitui¢@o Federal. Constituicdo Federal
CF/88 em seu Art. 198, § 4°, Emenda Constitucional N° 51, de 14 de fevereiro de 2006, Lei n® 13.595, de 05
de janeiro de 2018, Portaria n® 243, de 25 de setembro de 2015, Lei Orgénica Municipal, e nas demais leis que
regem a espécie, em cumprimento as normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Municipio — TCM,
bem como as normas contidas neste Edital, juntamente com a Comissdo Organizadora, nomeada pela
Portaria a° 090/2025, de 24 de setembro de 2025, TORNA PUBLICO, quc estardo abertas as inscrigdes
do Processo Seletivo Piblico de provas para o provimento do cargo de Agente Comunitdrio de Saude da
Prefeitura Municipal de Jiquiriga, Estado de Bahia. O mencionado Processo Scictivo Pablico seréd regido por
este Edital e pelos principios gerais de Direito que regem a matéria.

Irem. 1 O Processo Seletivo Pablico a que se refere o presente Edital serd executado pelo INSTITUTO
INPPEC, www.inppec.org.br e correio eletrnico contato@inppec.org.br,

Item. 2 A selegio destina-se ao provimento de vagas existentes no quadro de Agentes Comunitarios de
Sandc da Prefeitura Municipal de Jiguiriga, de acordo com o Anexo I, no decorrer do prazo de
validade do Processo Seletivo Piblico, que sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogavel por
igual periodo, a contar da data de homologagio do certame, a critério da administracio da Prefeitura
Municipal de Jiquirica;

Item. 3 A sclegdo para o cargo de que trata cste Edital compreendera cxame para aferir conhecimentos ¢
habilidades, mediante aplicacdo de prova objetiva, de carater classificatério ¢ eliminatorio;

Item. 4 Os candidatos classificados ¢ convocados serdo submetidos ao Curso Introdutdrio para os Agentes
Comunitarios de Saide que faz parte do processo inicial de formagfio necessdrio para a atuagio
desses profissionais com o objetivo de fortalecer a Aten¢io Primaria em Saude. Os art. 6° ¢ 7° da
Lei 13.595/2018 estabelece que ¢ obrigatdrio concluir um curso introdutério, com aproveitamento,
assiduidade e frequéncia, para se tornar um agente. O curso tera carater eliminatorio. O Ministério
da Saide, através da Portaria n” 243, de 25 de sctembro de 2015, cstabeleceu os contetidos
necessarios ao curso introdutério, bemn como uma carga horaria minima de 40 horas para cada curso;
(Ancxo VIII)

Item. 5 A convocagdo para as vagas informadas no Anexo II deste Edital sera feita de acordo com as
necessidades da Prefeitura Municipal de Jiquiriga;

ftem. 6  Os requisitos para investidura no cargo estéo relacionados no Anexo 1l e 1V deste Edital;

Item. O contetido programatico da prova objetiva encontra-s¢ no Ancxo I deste Edital;

Item. 8 Nio serdo fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, ocais e horarios de realizagdo
das provas. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgagio estabelecidas neste
Edital;

Jtem. 9 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico que trata este cdital, quando de sua
convocagio, serdo submetidos ao regime estatutdrio nos termos da legislagdo municipal, e

ao disposto da Lei Federal 13.595/2018, ao regime juridico aplicado aos servidores

icipais, cujos dircitos ¢ deveres sc encontram dispostos no I?.s?q:uto dos Servidores
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Publicos Municipais de Jiquiricd (Lei Municipal n® 01/1997), com jornada de trabalho e
remuneragdo conforme descritos no quadro de vagas.
Ttem. 10 Os contratos firmados entre o ente publico € os candidatos aprovados poderdo ser rescindidos nos

seguintes casos:

1) Acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

2) Necessidade de redugdo do quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da lei
complementar que se refere o Art. 169 da Constituicio Federal;

3) Insuficiéncia de descmpenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos um
recurso hicrarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em 30 dias;

4) Desativagdo/redugdo de equipe;

8) Rendncia ou cancelamento do convénio de adesao assinado por iniciativa do Municipio ou da
Unido;

6) Cessac¢ao do repasse de recursos financeiros da Unidio para o Municipio;

Item. 11 As inscrigdes ficardo abertas no periodo de 29/10/2025 a 12/11/2025, no site www.inppec.org.br;
Item. 12 A prova de conhecimento ocorrerd no dia 14/12/2025 de acordo com a tabela abaixo:

Abertura dos portdes 08h20min
Matutino Agente Comunitdrio de Saude Fechamento dos portdes 08h50min
Inicio da prova 09h00min

Item. 13 Somente serd admitida a inscrigio via Internet, no endere¢o eletrdnico site www.inppec.org.br,
solicitada no periodo de 29/10/2025 a 12/11/2025, podendo ser realizadas até as 23h59min do
ultimo dia previsto para o término das inscrigGes, observado o horario oficial de Brasilia/DF;

ftem. 14 O candidato devera precncher o formulario de inscri¢@o, ler e accitar o conteudo do Edital ¢
transmitir os dados pela Internet. Devera ainda imprimir o boleto para o pagamento da taxa de
inscri¢ao;

Item. 15 O pagamento da taxa de inscrigio deverd ser efetuado até o dia 13/11/2025, em toda a rede bancéria;

Item. 16 Todos os bolctos gerados na pagina para o pagamento da taxa de inscrigdo serdo ¢m nome da
Prefeitura Municipal de Jiquiri¢ad/BA;

Item, 17 Todos os boletos gerados na pagina para o pagamento da taxa de inscrigdo contém os digitos
00190.00009 03769 no inicio da linha digitdvel do cédigo de barras. Portanto, ¢ recomendavel que
o examinando se certifique de que o computador que estd utilizando para a inscri¢ao encontra-se
livre de quaisquer virus ou malwarces, tendo em vista a possibilidade de existéncia de mecanismos
mal-intencionados que adulteram o codigo de barras do boleto de pagamento, ocasionando a ndo
quitag¢do do bolcto;

Jtem. 18 O INSTITUTO INPPEC e a Prefeitura Municipal de Jiquirica ndo se responsabilizardo pela
solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,

. comunicagio, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de

:a que impossibilitem a transferéncia de dados; fi
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ftem. 19 A partir do dia 14/11/2025 o candidato deverd conferir no endereco eletrbnico site
www.inppec.org.br, se os dados da inscrigdo efetuada via Internet foram confirmados. Em caso
negativo, caberd pedido de recurso, sem efeito suspensivo, conforme o disposto no item “DOS
RECURSOS?” deste Edital. Caso exista qualquer erro no nome do candidato e ndo seja apontado
pelo mesmo no prazo de 02(dois) dias, tal situagdo serd considerada tentativa de fraude e o candidato
sera eliminado do certame;

Item. 20 Nio havera isengo total ou parcial da taxa de inscrigdo, cxceto para os candidatos que declararem
e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos
termos do Decreto Federal n® 6.593, de 02 de novembro de 2008.

ftem. 21 Os candidatos deverdo solicitar suas inscrigdes com isen¢3o somente nos dias 29 e 30/11/20235,
conforme previsto no Cronograma, €, para tanto, o candidato devera escolher a opgéo isengio da
taxa de inscrigdo, preencher o formulario gerado (informagdes obrigatorias) e finalizar sua
inscri¢do. Cada candidato s6 podera pedir isen¢do de um (uma) taxa de inscrigao;

Iten. 22 Para a realizagdo da inscri¢do com isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato deverd
preencher e comprovar, anexando em campo proprio do sistema, cumulativamente (arquivo 4nico),
08 scguintes requisitos:

1) Terdo direito & isenc¢do, de acordo com a Lei n® 13.656/2018, as pessoas que pertengam a familia
inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e cuja renda
familiar mensal per capita scja igual ou inferior a meio salario-minimo vigente, devidamente
comprovada por meio da folha resumo do CadUnico. Para tanto, deverio apresentar c6pia da
folha resumo do CadUnico, do RG e CPF e comprovante de residéncia, que sera feito mediante
apresentacdo de conta de agua, luz, telefone ou outro documento iddnco, podendo ser accita
declaragéo de residéncia autenticada em cartério.

Item. 23 A relagio dos candidatos com pedidos de isengdo sera disponibilizada na internet, conforine item
“DA DIVULGACAO”, no dia 05/11/2025, contendo os deferidos ¢ indeferidos;

Item. 24 Qs candidatos que ndo tiverem seu pedido de isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo deferido
poderdo participar do presente certame, desde que cfetuem, até o dltimo dia das inscrigdes. o
pagamento da taxa e sigam todas as demais determinagdes deste edital,

Ftem. 25 Nio sera coneedida iscngio de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

1) Omitir informagdes e/ou tomd-las inveridicas;

2) Fraudar e/ou falsificar documentagéo;

3) Nio observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no cronograma deste edital;

4) Nio possua o NIS (nimero de identificagio Social) ja identificado ¢ confirmade na base de dados
do CadUnico, na data da sua inscri¢do;

8) Que ndo contenha informagdes suficientes para a correta identificagdo do candidato no sistema

basc de dados Gestor do CadUnico;

6) Que ndo residir no municipio até a publicagdo do edital (A comprovagio de residéncia sera feita

te apresentagdo da conta de agua, luz, telefone ou outro documento idéneo declaragio de

autenticada em cartdrio, conforme Lei Federal n°. 13.595/2018); .'{
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ftem. 26 Nao serdo aceitos pedidos de isen¢iio do pagamento da taxa de inscri¢do via correio eletrénico ou
extemporaneo;

Item. 27 Sera desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigio do candidato que,
simultaneamente, tenha efetuado o pagamento;

Item. 28 Nio serao acatados pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo para candidatos que néo
preencham as condi¢Ges para sua concessdo, seja qual for o motivo alegado;

Ttem, 29 Informagdes prestadas no formulério de inscrigdo, referentes 4 isengdo do pagamento da taxa de
inscri¢do, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer
momento, por crime contra a fé piiblica, o quc acarreta sua climinagio do Processo Scictivo Publico,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 06 de
sctembro de 1979;

Item. 30 As pessoas economicamente hipossuficientes participardo deste Processo Seletivo Publico em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, inclusive no que se refere ao contetido da prova
de conhecimento, avaliacdo ¢ critérios de aprovagao, ao horario e local de aplica¢do da prova e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos;

Item. 31 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos concernentes
a0 Processo Seletivo Piblico que sera divulgado conforme item “DA DIVULGACAQ”. O
INSTITUTO INPPEC nao sc responsabiliza por informagocs divulgadas em outros sites;

Item. 32 As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) do total de vagas do Processo
Scletivo Publico, existentcs no Anexo I deste Edital para as Pessoas com Deficiéncia (PcD) em
fungdio compativel com a sua aptido ¢ das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
Processo Seletivo Pablico, desde que as atribuigdes da fungdo sejam compativeis com a deficiéncia.
As disposicdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes s da Lei
n® 7.853/89, do Decreto n° 3.298/99, alterado pelo Decreto n® 5.296/2004, da Lei n® 12.764/12
regulamentada pelo Decreto n 8.368/14, ¢ ainda nos termos da Lei Federal n® 13.146/2015 ¢ da Lei
Federal n® 14126/2021;

Irem. 33 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item anterior deste edital resulte em ntmero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteire subsequente, em caso de fragio
superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o primeiro numero inteiro antecedente, em caso
de fra¢do igual ou inferior a 0,5 (cinco décimos), desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas
por fungdo, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n® 8.112/1990.

Item. 34 Para concorrer a uma das vagas reservadas (PcD), o candidato devera:

a) No ato da inscrigdo, declarar-se como Pessoa com Deficiéncia (PcD);
b) Encaminhar FORMULARIO PARA CANDIDATOS A RESERVA DE VAGAS PCD -
ANEXO V, devidamente preenchido ¢ laudo médico, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10) e envia-lo através da area
didato, no site do INSTITUTO INPPEC site www.inppec.org.br, até o ltimo dia de
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ftem. 35 As Pessoas com Deficiéneia (PeD), resguardadas as condigdes previstas no Decieto 9508/2018,
participardo do Processo Seletivo Publico em igualdade de condiges comt os demais candidatos,
inclusive no que se refere ao contetido da prova de conhecimento, avaliagdo ¢ critérios de aprovagio,
ao horario ¢ ao local de aplica¢@o da prova e a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

Item. 36 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéneia (PeD).
estas serdo preenchidas pelos candidatos conforme item “DA APROVA CAO E CLASSIFICACAO
DOS CANDIDATOS™, com estrita observancia da ordem classificatoria:

Irem. 37 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizaco da prova devera preencher o
requerimento ANEXO VI — FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO
ESPECIAL, acompanhado de laudo médico atestando a necessidade e envid-lo através da drea do
candidato, no site do INSTITUTO INPPEC site www.inppec.org.br, até o altimo dia de inscri¢do;

Nowa 0 Candinate
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@ CamScanner

Praga Dom Floréncio, n° 92 — Centro — CEP: 45.470-000 — Tel:(75) 3199-3330 — Jiquiri¢i-BA
E-mail:contato@jiquirica.ba.gov.br

CNPJ N°13.764.659/0001-66



Poder Execuivo unicipal  Dijario Oficial Eletrénico
Prefeitura Jiquirica Estado da Bahia

Jiquirica, 28 DE OUTUBRO —2025—ANO VII — Diario Oficial Eletronico — Regulamentado Pela Lei N° 109 de Junho 2007

o
e ]

o

PREFEITURA MUNICIPAL DE JIQUIRICA / BAHIA LA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO 01/2025

%

Item. 38 A taxa de inscrigdo estd classificada de acordo com o cargo pleiteado, segundo os valores
especificos no quadro abaixo:

Ensino Médio Completo R$ 65,00

Item, 39 Nio serdo accitas inscrigdes ou comprovantes de pagamento via e-mail e/ou extemporanea;

Ttem. 40 Efetuada a [nscrigdo, em hipdtese alguma, serdo aceitos pedidos para qualquer aiteragdo, bem como
ndo haverd devolugéo da importancia paga a titulo de ressarcimento das despesas comn materiais e
SCIVIGoS;

Item. 41 Serfo canceladas, a qualquer tempo, as inscrigdes, provas ou nomeagao do Candidato, se verificadas
falsidade dec declaragdo ou irregularidade nas provas ou documentos, assegurado o direito ao
contraditorio e ampla defesa;

Item. 42 O ato de inscrigdo gera presungdo de que o candidato conhcece as presentes instrugdes ¢ de que aceita
as condigdes do Processo Seletivo Publico, estabelecidas na legislagdo ¢ neste Edital;

Item. 43 O edital de deferimento das inscri¢des sera divulgado conforme item “DA DIVULGACAOQ”;

Item. 44 Quanto ao indeferimento da inscrigdo, cabera pedido de recurso, sem cfeito suspensivo, conforme
o disposto no item “DOS RECURSOS” deste Edital;

Item. 45 No cdital de homologagdo das inscrigdes, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) ¢ dos candidatos solicitantes de
condigdes especiais para a realizagdo da prova;

Item. 46 O comprovante de inscrigdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do deverd ser
mantido cm poder do candidato para cventuais recursos;

Item, 47 A divulgagio das etapas referentes ao presente Processo Seletivo Plblico para provimento do cargo
de agente comunitario de saude dar-se-a na forma de Avisos e Extratos de Editais, através dos
seguintes meios:
¢ Diario Oficial: https://www.jiquirica.ba.gov.br/diario-eletronico;

e No site https://www.inppec.org.br/ de carater meramente infonmativo,

scfecdo para o cargo de que trata este Edital compreenderd exame para aferir conhecimentos ¢
s, mediante aplicagdo de prova de conhecimento de acordo com o cargo e sua exigéncia
, de carater classificatorio e eliminatério; £
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Ttem. 49 Todos os candidatos serdo submetidos a uma Prova Objetiva de Conhecimentos que seré de acordo
com o cargo e constara de questdes objetivas de maltipla escolha, com § (cinco) altenativas (A, B.
C, D e E) para resposta, sendo adotada, para fins de corregfio, uma Unica resposta correta por
questio;

Item. 50 A Prova Objetiva valerd de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de cariter eliminatdrio e classificatorio.
Serdo divididos os 100 (cem) pontos pelo nimero de questSes que compde a prova escrita, sendo
que cada questdo terd o peso de acordo com o “DAS QUESTOES” deste Edital, considerando-se
classificados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos de acertos do total da
prova, ndo havendo possibilidade de aproximagao de notas;

Irem. 51 O candidato somente fara a prova se munido de documento de identificagido com foto (RG.
Habilitagio. Passaporte, Carteira de Trabalho. Reservista, Carteira do Conselho de Classe, e
demais...), ndo serdo aceitas fotocOpias, mesmo que autenticadas, documentos ilegiveis, ndo
identificaveis ¢/ou danificados ou quaisquer outros documentos sem validade legal ou sem foto,
como certiddes de nascimento, CPF, titulos clcitorais, cartciras de cstudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, assim como documentos digitais em virtude da proibigdo de utilizagao de
aparclhos clctronicos na aplicagdo da prova:

Item. 52 A prova de conhecimento ocorrera no dia 14/12/2025 de acordo com a tabela abaixo;

Abecrtura dos portoes 08h20min
Matutino Agente Comunitario de Saude Fechamento dos portdes 08h50min
Inicio da prova 09h00min

ftem. 53 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realiza¢do da prova,
essas poderdo scr realizadas em outras cidades;

Item. 54 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagio da prova o documento
de identidade original, por motivo de perda. roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgio policial, expedido ha, no méximo, 30 (trinta) dias, ocasido
em que serd submetido & identificagéio especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impressdo digital em formulario proprio;

Item. 55 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagiio correta da data, local ¢ horério de
realizagdo da prova, que serd previamente publicada conforme item “DA DIVULGAGAO”;

Iterm. 56 Nao serd permitida a entrada de candidatos, a0 local de prova, sob qualquer pretexto, apds o
fechamento dos portdes;

Item. 57 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagio da prova com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horario fixado para o scu inicio, munido dc cancta csferografica de
tinta azul ou preta e documento de identificagdo original;

ftem. 58 Fica vedado o ingresso no local da prova de pessoas cstranhas ao Processo Scletivo Pablico;

.cra segunda chamada para a prova. O ndo comparecimento, seja qual for o motivo que

inado a auséncia do candidato, implicara na sua eliminagio aumm?uca:

/. "
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Item. 60 Na ocorréncia de eventuais erros de digitagio de nome, niimero de documento de identidade, data
de nascimento, o candidato devera solicitar ao fiscal de classe a devida corregio no dia da prova,
que sera constado em Ata, com a assinatura do proprio candidato e do fiscal;

Item. 61 O tempo de duragdo da prova serd de 03h00min (trés horas). Néo havera, por qualquer motivo,
prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo da prova,

Item, 62 O candidato que porventura sentir-se mal durante a realizagdo da sua prova, podera interrompé-la
até que sc restabeleca no proprio local de realizagdo da prova. Caso o candidato nio sc restabelega
para terminar sua prova dentro do horario estabelecido, estara eliminado do Processo Seletivo
Publico;

Htem. 63 Apos resolver todas as questdes da prova, o candidato deverd marcar suas respostas, com caneta
csferografica de tinta azul ou preta, no Cartdo dc Respostas, onde serd dc sua inteira
responsabilidade o seu correto preenchimento. Os prejuizos advindos das marcagdes feitas
incorretamente no Cartdo de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato. Sio
consideradas marcag¢ées incorretas: dupla marcagdo, marcacdo rasurada. marcagdo emendada,
campos de marcagdo ndo preenchidos integralmente, marcagio ultrapassando o campo determinado
¢ marcagdo que nao scja feita com cancta esferografica de tinta preta ou azul;

Item. 64 Os fiscais da sala ndo estarfo autorizados a fazer retificagdes de qualquer natureza nas instru¢des
ou no cnunciado das questdes da prova;

Item. 65 No dia de realizagio da prova, nenhum membro da coordenagdo do INSTITUTO INPPEC estara
autorizado a dar informacao referentc ao contcudo c/ou critérios de avaliagdo, bem como da
classificagdo;

Item. 66 Durante a realizagdo da prova, ndo scré permitida a comunicagfo entre os candidatos, a utilizagdo
de maquinas calculadoras, porte de aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, players, receptor,
gravador, relogios digitais ou analdgicos) ¢ outros cquipamentos similarcs, bem como livros,
anotagdes, impressos... ;

Item. 67 O INSTITUTO INPPEC ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
cquipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagao da prova, nem por danos a cles causados;

Item. 68 Ao terminar a prova, o candidato devera devolver ao fiscal o Cartdo-Resposta DEVIDAMENTE
ASSINADO, csclarccendo que por razdes de scguranga, ndo scra permitido a saida da sala antes do
prazo estabelecido de 01 (uma) hora, a contar a partir do inicio da prova;

Ttem. 69 Apbs o término da prova, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de
prova, podendo levar seu caderno de prova apos 02(duas) horas do seu inicio.

Item. 70 Fica terminantemente proibido qualquer contato com candidatos que ainda ndo terminaram a prova,
bem como o acesso aos banheiros sob pena de ser excluido do Processo Seletivo Piblico;

Item. 71 A avaliagdo das questdes de miitipla escolha serd realizada por sistema eletrdnico de processamento
de dados, considerados para esse efeito, exclusivamente, as respostas transferidas para o Cartdo-
Resposta.

ften. 72 As pessoas com deficiéncia (PcD) ou lactantes, serdo asseguradas provas e/ou locais especiais, a

depender das necessidades especificas de acordo com a prévia solicitagdio no ato da inscri¢do, na

andidato, cabendo ao INSTITUTO INPPEC o cumprimento dis d’q'mais condigdes do
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Item. 73 O Gabarito para conferéneia dos candidatos sera divulgado conforme item “DA DIVULGACAO”
até o 1° (primeiro) dia Otil apos a realizag¢@o da prova.

Agente Comunitario de Satde Portuguds 20 20 40,00

40 questies Conhecimentos Especiticos 20 3.0 60,00

100,00

Item. 74 Sera considerado aprovado no Processo Seletivo Pablico objeto deste edital o candidato que obtiver
a pontuagio ¢ a classificacio minimas exigidas para aprovagao, nos termos destc Edital;

Item. 75 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

Item. 76 Scra publicado o resultado final do Processo Scletivo Pablico, de acordo com o item “DA
DIVULGACAQ™, em duas listas, a saber:
a) A primeira lista conterd a classificagdo de todos os candidatos (ampla concorréneia) que

atingiram o minimo de 50 (cinquenta) pontos incluindo aqueles que optaram a concorrem as
vagas pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagdo, respeitados os cargos para 0s quais
jUreveram; A

# B
! I' ‘!
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b) A segunda lista contera especificamente a classificagao dos candidatos optaram a concorrem
as vagas pessoa com deficiéncia que atingiram o minimo de 50 {cinquenta) pontos, em ordem
de classificag@o, respeitados os cargos para 0s quais se inscreveram;

Item. 77 No resultado final 0 candidato que ndo atingir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos ndo constara
da lista de classifica¢do Final;

Item. 78 A nomeagio dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade,
que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total ¢ o niimero de vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéneia;

Item. 79 Scra desclassificado o candidato que:

« Nao estiver presente na sala de prova no horario determinado para o inicio das mesmas;

s Apresentar Laudo Médico falso ou incompativel com a deficiéncia alegada ou quando a Pericia
Médica entender que a deficiéncia atestada for incompativel com o desempenho das atribuigdes
do cargo, quando a Pericia Médica entender que a deficiéncia atestada for incompativel com o
desempenho das atribuigdes do cargo piblico;

e Usar ou tentar usar meios frauduientos e/ou ilegais em qualquer fase;

e Comunicar-sc com outros candidatos durante a rcalizagdo da prova;

o Ausentar-se da sala, a qualquer tempo sem o acompanhamento do fiscal:

o Iniciada a prova, retirar-sc da sala antes de decorridos 60 (scssenta) muinutos;

¢ Tiver conduta inadequado ou descortés para com 0s executores, seus auxiliares, autoridades
presentes e/ou candidatos;

o Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

o Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata ou for responsdvel por falsa
identificagdo pessoat;

o Nio preencher qualquer um dos requisitos previstos no presente Edital para investidura no cargo;

e Obtiver nota inferior de acordo com o item “DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO”;

¢ Quc for encontrado portando maquinas calculadoras, porte de aparcthos cletrnicos (bip, telefone
celular, players, receptor, gravador, relogios digitais ou analogicos) e outros equipamentos
similares, aparclhe celular em qualquer momento ou lugar enquanto cstiver realizando a prova;

o Nao assinar o cartdo resposta.

dtem. 80 O gabarito preliminar serd divulgado até o0 01 (primeiro) dia Gtil apés a aplicagdo da prova conforme
item “DA DIVULGACAO”.

“II‘
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Trem. 81 Para todas as etapas do Processo Seletivo Publico fica estabelecido o prazo de 02 (dois) para
interposigo de recurso a ser protocolado através da area do candidato, no site do INSTITUTO
INPPEC https://www.inppec.org.br /, exceto para hipotese de impugnagio do edital sera admitido
por c-mail: contatoie inppec.org br;

“ Boemim [y ~ D

Meus Dados

Item. 82 Os prazos para interposicao de recursos em qualquer fase serdo informados com estrita observancia
do dia da divulgagio do edital que antecede o evento;

Items. 83 Caberido recursos assim entendidos:

e Publica¢do do edital;
s Contra o indeferimento da inscrigao nas condigdes:
v Indeferimento da isengdo da taxa de inscrigdo;
v' Pagamento ndo confirmado;
v Condigao cspecial;
v Inscrigdo optante as vagas Pessoa com Deficiéncia (Ped);
s Contra as questdes da prova ¢ do gabarito preliminar:
e Contra o resultado da prova;
o Contra o resultado final;

Item. 84 Sera liminarmente rejeitado qualquer recurso prolocotado através da drca do candidato, no site do
INSTITUTO INPPEC hilps://www.inppec.orp.br, exceto para hipdtese de impugnagio do edital,
fora do prazo e que ndo discrimine de forma analitica o objeto da impugnagio:

i deferido o recurso que apresente fundamentagdo deficiente ou ndo traga delimitadas as

10 de impugnagio;
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Item. 86 Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo com indicagdo do nome do
Processo Seletivo Publico para provimento do cargo de agente comunitario de saide do municipio
de Jiquiri¢a, nome do candidato. nimero de inscrigdo, cargo que esta concorrendo ¢ assinatura,
conforme ANEXO VII - FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE RECURSOS;

Item. 87 O recurso devera:
¢ Ser apresentado em folhas separadas para questdes/itens diferentes;
¢ Possuir argumentagio 16gica e consistente;

e [nterposto ¢ protocolado, impreterivelmente, no perfodo determinado;

ftem. 88 Deferido recurso, quanto ao gabarito, o(s) ponto(s) relativo{s) a(s) questdo(des) eventualmente
anulada(s) scra(do) atribuido(s) & todos os candidatos quc rcalizaram a prova,

Item. 89 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo ou contra resultado final apds analise recursos e nas demais fases.

Item. 90 A Banca Examinadora constitui fiitima instdncia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais;

Item. 91 O resultado final do Processo Scletivo Pablico objeto deste edital, depois de decididos todos os
recursos interpostos, sera homologado pelo prefeito do municipio de Jiquiriga, conforme item “DA4
DIVULGACAO”, cm duas listas, em ordem classificatéria, com pontuagéo:

a) A primeira lista conterd a classificagio de todos os candidatos (ampla concorréncia) que
atingiram o minimo de 50 (cinquenta) pontos incluindo aqueles que optaram a concorrem as
vagas pessoa com deficiéncia, em ordem de classificacdio, respeitados os cargos para os quais
se inscreveram;

b) A segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos optaram a concorrem
as vagas pessoa com deficiéncia que atingiram o minimo de 50 (cinquenta) pontos, em ordem
de classificacdo, respeitados os cargos para os quais sc inscreveram;

ltem, 92 Serdo convocados os aprovados no Processo Seletivo Publico para provimento do cargo de agente
comunitario de saidde cm ordem decrescente de classificagdo cm conformidade com o niimero de
vagas ¢ listas de classifica¢do;

Item. 93 Na hipétese de igualdade de pontos, para fins de classificagdo, desempatar-se-4 obedecendo a ordem
dos seguintes critérios:
¢ Candidato de idade mais elevada dentre aqueles que tenham idade igual ou superior a 60

(sessenta) anos (Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal N° 10.741 de 01/10/2003)

« Obtiver maior pontuagio nas questdcs de conhecimentos cspecificos;
* Obtiver maior pontuagio nas questdes de lingua portuguesa;
o Candidato de idade mais elevada que tenham idade inferior a 60 anos;

-
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Item. 94

Item. 95

Item. 96

Item, 97

Item. 98

PREFEITURA MUNICIPAL DE JIQUIRICA / BAHIA 143 v

¢ Sorteio Publico realizado pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Pablico, com a
presenca dos candidatos empatados, apds devidamente notificados através de edital de
convocagio para tal;

A aprovagdo no Processo Seletivo Publico ndo cria direito & nomeagio imediata, mas essa, quando

ocorrer, obedecera rigorosamente & ordem de classificagdo dos candidatos de acordo com a

necessidade da Administragdo Municipal;

Os candidatos convocados deverio satisfazer todos os requisitos exigidos no Edital de Convocagao,

no prazo assinalado, sob pena de preclusdo do seu direito de nomeagio ¢ posse no cargo publico

em que foi classificado;

O candidato, aprovado e convocado, que nfo comparecer apresentando toda a documentagio

necessiria a posse, ou ainda, ndo requerer expressamente o seu deslocamento para o final da relagdo

dos classificados, perdera o direito a sua classificagdo.

O candidato aprovado no Processo Seletivo Publico para provimento do cargo de agente

comunitario de salide sé poderé ser investido no cargo se atendidas as seguintes exigéncias:

e Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da Lei, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do Artigo 12, § 1° da Constituigio Federal;

¢ Ter idade minima de 18 (dezoito) anos complctos na data da possc;

o Ter aptiddo fisica ¢ mental para o exercicio das atribuigdes do cargo publico avaliado por junta
meédica especializado do municipio;

o Residir na Localidade ou area de abrangéncia da Unidade de Saude da Familia — USF, em que
forem concorrer no Municipio, na publicagdo do edital, considerando a Unidade de Saide da
Familia — USF do seu atual Agente Comunitario de Saide — ACS.

Na primeira fase de convocagdo, o candidato deverd apresentar os seguintes documentos conforme

prazo estabelecido no edital de convocagio:

o Copia do Titulo de Elcitor;

o Certido dc quitagdo cleitoral;

o Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorpora¢do, em caso de candidato do sexo
masculino;

« Documentagio comprobatéria da escolaridade minima exigida, consoante o disposto no Anexo
1l ¢ IV deste Edital;

¢ Certificado de conclusdo no caso de Ensino Médio com historico;

¢ Declaracio de antecedentes criminais;

+ Comprovante de residéncia seré feita mediante apresentagio da conta de agua, luz, telefone ou
outro documento idéneo (declaragdo de residéncia autenticada em cartério), conforme Lei
Federal n®. 13.595/2018, acompanhado da declaragdo dc residéncia através do Agente
comunitario de Satide, emitido pelo sistema ¢-SUS ¢ se considerado nccessdrio, por visita
técnica de Comissao de Certificagdo nomeada através de Portaria da Administragio Piablica;

s Preencher e comprovar todos os requisitos basicos para investidura no cargo publico exigido

neste Edital;

-ntar outros documentos ¢ declaragdes que se fizerem necessarios, a ¢poca da posse, de

n o Edital de Convocagio do candidato; 1
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Ttem. 99 Na scgunda fasc de convocagdo, apds o candidato convocado apresentar todos os documentos
solicitados na 1* fase, o candidato deverd submeter-se a exame médico pré-admissional a ser
realizado pela junta médica do municipio conforme edital de convocagdo

Ttem, 100 A deciséo da junta médica respeitara contraditoria ampla defesa;

Ttem. 101 Considerado apto para o desempenho do cargo, nas duas fases, o candidato serd nomeado por
decreto legisiativo e terd prazo conforme edital de convocagio para tomar posse no cargo de
provimento efetivo:

ftem. 102 O presente cdital poderd ser alterado, desde que as cventuais modificagdces scjam previamente
divulgadas conforme item “DA DI VULGACAO”;

Irem. 103 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Scletivo Puablico, perante o
municipio, o candidato que n3o o fizer até a data do encerramento das inscrigdes;

Item. 104 A inexatiddo das declaragdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza, ocorridas
no decorrer do Processo Seletivo Pablico, mesmo que s6 verificada posteriormente, eliminard o
candidato do Processo Seletivo Pablico, anutando todos os efeitos decorrentes de sua inscrigdo;

Item, 105 A Administragdo Municipal aproveitara os candidatos aprovados em namero estritamente
necessario ao alendimento de suas necessidades, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de
preenchimento imediateo de todas as vagas;

Item. 106 A Administragfio Municipal ndo se responsabilizara por transporte, alimentacio ¢ hospedagem dos
candidatos aprovados ¢ nomeados no Processo Scletivo Piblico;

Ttem. 107 Ao entrar em exercicio, o servidor de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatério, durante
o qual sua aptiddo ¢ capacidade scrdo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo, durante o
periodo de 03 (trés) anos;

Item. 108 Os documentos emitidos no exterior devero cstar acompanhados de tradugdo publica juramentada,

Item. 109 A homologagao piblica sera o inico documento comprobatorio de classificagdo do candidato neste
Processo Seletivo Pablico;

Item. 110 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, comunicados e demais
publicagdes referentes a este Processo Seletivo Publico nos locais indicados no item “DA
DIVULGACAO” deste cdital,

Item. 111 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagdo da prova,
essa poderd ser realizada em outras cidades;

Item. 112 Todos os casos omissos ou duvidosos que nido tenham sido expressamente previstos no presente
Edital ¢ na Lei Organica do Municipio, serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Pablico constituida pelo municipio, através de Decreto;

Item. 113 O prazo de validade deste Processo Seletivo Pablico serd de 02(dois) anos, contados da data da
publicagao de sua homologagao, podendo, antes de esgotado o prazo, ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do chefe do Poder Executivo:

Item. 114 O municipio e o INSTITUTO INPPEC se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos

em quaisquer das fases do Processo Seletivo Piblico, assim como nio reembolsara os

qualquer hipotese; ,.":;‘

'
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Item. 115 A homologacio deste Processo Seletivo Plblico serd efetuada pelo Prefeito da Prefeitura Municipal
de Jiquiriga;

Item, 116 O cronograma no final deste Edital podera por iniciativa da Comissdo, podera ser alterado, devendo
para tanto, ser dada a devida publicidade na forma do item “DA DIVULGACAOQ” deste Edital;

Trem, 117 O INSTITUTO INPPEC nio se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a
este Processo Seletivo Publico.

Item. 118 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais c/ou enderego residencial podera requerer
através de solicitagdo assinada pelo proprio candidato, via e-mail: contato@inppec.org.br, anexando
documcntos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéneia ao Processo Sclctivo Pablico.
Cargo e niimero de Inscrigdo.

Item. 119 Nio sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo no Processo
Seletivo Publico, valendo, para esse fim, a homologagio.

Item. 120 Nio serio fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagio
da prova e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgagao
estabelecidas neste Edital.

Item. 121 A integra desse edital sera publicada conforme item “DA DIVULGACAO”.

Jiquiriga, 28 dc outubro de 2025.

%,wo bl > 2

LUCAS LEAL DOS SANTOS BARRETO
Prefeito Municipal

Al
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

PORTUGUES: Intclecgio de textos: verbais ¢ ndo-verbais. Morfossintaxe: substantivo, artigo, adjetive, numeral,
pronome, preposigdo, conjuncio, preposicdo, conjungio e verbo (flexdes em tempo, modo, nikmero ¢ pessoa). advérbio
em suas diversas circunstancias, vozes do verbo. Oragdo, frase e periodo. Termos constituintes da oragdo: essenciais,
integrantes e acessoérios. Coordenagdio e subordinagdo. Sintaxe de concordéncia. de regéncia ¢ de colocagdo. Semantica:
sinonimia, antonimia, homonimia, pardnima, polissemia, denotagio ¢ conotagdo, figuras de linguagem e vicios de
linguagem. Estilistica: fungdes da linguagem. Formas de discurso: direto, indireto e indireto livre. Acentuagio grafica.
Crase. Pontuagiio. Ortografia. Parddia e pardfiase. Texto literdrio ¢ nao-literario. Relagio entre sentido ¢ contexto:
polissemia/conotagio ¢ denotagdo. Tipologias textuais: narragdo, dissertagdo e descri¢io. Fungdes da Linguagem.
Figuras de Linguagem. Significacdo dos elementos mérficos das palavras (sufixo, prefixo e radical). Aspectos
morfossintaticos (funcio do: substantive, adjetivo, pronome, verbo/periodo simples: termos associados ao nome e ao
verbo). Sintaxe de colocagio dos pronomgs obliquos atonos {énclise, meséclise ¢ proclise). O processo de coordenagio
¢ subordinagio (emprego dos conectivos). Sintaxe de concordancia: nominal ¢ verbal. Sintaxe de regéncia: nominal ¢
verbal. Elementos da textualidade: coesdo, coeréneia, clareza, precisdo/armadilhas do texto (ambiguidade ¢
redundéncia). Semantica ¢ Estilistica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: LEI N° 13.595, DE 5 DE JANEIRO DE 2018. SISTEMA UNICO DE
SAUDE: legislagdo, normas ¢ outros dispositivos lcgais vigentes, tais como (mas nio somente) Constitui¢do Federal -
Artigos 196 a 200; Lci Orgnica da Sadde — Lei 8.080/90; Decreto 7.508 de 2011; Lei Federal n® 8.142/90; agdes ©
programas, Paclo pela Saide (2006), direito dos usuarios da saide, vigilincia em saiide, conselhos de satde, Farmicia
Popular. Estatuto do Idoso, Estatuto da Crianga e do Adolescente. Portaria N* 2.488, de 21 de outubro de 201 1; Normas
e Diretrizes do Programa de Sadde da Familia — P.S.F; Carta dos direitos dos usuarios da saude (Ministério da Saude):
Manual completo: "Direitos sexuais, direitos reprodutivos e métodos anticoncepcionais” - Ministério da Saude; Normas
e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitirios de Saude — P.A.C.S; prevengdo e o controle de doengas endémicas;
Prevencdo ¢ Controle das DST/AIDS na comunidade; Guia Completo: "Guia Pratico do Programa Satide da Familia™ —
Ministério da Saide; Como proceder em casos de doengas contagiosas. Leis ¢ demais dispositivos legais vigentes que
regem a profissdo do agente, sua jornada, suas atribuicdes. trabaiho ¢ demais aspectos relacionados. Direitos e deveres.
insalubridade. Equipamentos de prote¢do coletiva e individual. Epidemiologia ¢ Sistemas de¢ informacio. Problemas
clinicos prevalentes na Atengdo Primaria a Sadde. Politica Nacional de Educagéo Popular em Saade. Cultura popular ¢
sua relagdo com os processos educativos. Educagdo em satide ¢ acolhimento na Estratégia Saiide da Familia. Nogdes de
ética ¢ cidadania. O papel do ACS no apoio a0 combate de endemias ¢ as cquipes de satde da familia. Sistemas
informatizados de uso do ACS. PACS/PSF/ESF. Controle Social do SUS. Vigilancia cpidemiologica, ambicntal ¢
sanitaria: atividades de apoio ¢ eonhecimentos bésicos. Politicas ¢ cuidados relativos a: Saude da Mulher ¢ do Homem;
Saiidc da Crianga ¢ Adolescente; Saiude do adulto ¢ idoso; Saude mental. Calenddrio de vacinagdo. Conceitos aplicavess
a0 ACS (territorializagdo, microarea, cadastramento, visita domiciliar, entrevista, fichas de trabalho cte.). Politica
Nacional de Atengtio Basica - PNAB - Portaria n® 2.436/17. Politica Nacional de Humanizagdo. Politica Nacional de
Imunizagiio — Calendarios de vacinagiio. Doengas adquiridas, transmissiveis, ndo transmissiveis, Infecgdes Sexualmente
Transmissiveis, Zoonoses, Acidentes com animais peconhentos. Saade Bucal; Alimentagdio e Nutrigdo: Politica
Nacional de Alimentago e Nutrigio, Cuidados com a alimentagdo, Aleitamento Materno. A saude nas diversas fases
da vida: (Transformagdes do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestagao, Pré-Natal e o ACS, Riscos na Gravidez,
Direito da Gestante, cuidados bésicos ao recém-nascido. imunizagdo, Puerpério. Pessoas portadoras de necessidades
especiais; abordagem; medidas facilitadoras de inclusdo social e direito legais. Abordagem comunitdria: diagnéstico,
mobilizacio e participagdo comunitéria em satdc.
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INFORMAGOES PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

COD AREA CNES VAGAS
1. USF DR ROBERTO ELISIARIO DE SOUZA 2483416 CR
2, USF JOAO DE ALMEIDA SAMPAIO TREZE DE MAIO 5192668 CR
3. USF JOSE VIANA DIAS 9405585 01 +CR
4. USF BERNARDO MUNIZ FERRESRA 9675620 CR
5. USF ANTONIO SALES DE SANTANA PINDOBA 5192781 CR
6. USF 02 DE JULHO 9455299 CR
7 USF GEVASIO FRANCISCO DE JESUS 9329773 CR

CARGA HORARIA SEMANAL: 40H
REMUNERACAO: DOIS SALARIOS MINIMOS
ESCOLARIDADE: NIVEL MEP1O COMPLETO

Os candidatos ao cargo piiblico de Agente Comunitario de Satde deverdo residir na area de abrangéncia da Unidade de
Satidc da Familia - USF em que forem concorrer no Municipio, conforme publicagdio do presente cdital, considerando
a Unidadc de¢ Saide da Familia — USF do seu atual Agente Comunitarie de Satide — ACS. A comprovagio de residéncia
sera feita mediante aprescntagdio da conta dc dgua, luz, telefone ou outro documento idonco (declaragio de residéncia
autenticada em cartdrio), conforme Lei Federal n®. 13.595/2018, acompanhado da declaragio de residéncia através do
Agente comunitdrio de Satde, emitido pelo sistema e-SUS e, se considerado necessdrio, por visita técnica de Comissao
de Centificagio nomeada através de Portaria da Administragio Publica.

A
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Periodo de Inscrigdes dos candidatos. 29/10:2025 a 12/11:2025
Periodo para solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo. it 2930/ il/li)ig A AL
Divulgagdo da Listagem de inscrigiio isenta da taxa de inscrigdio. 05/11/2025
Interposi¢do de recursos contra os indeferimentos da iseng3o. 06 ¢ 07/11/2025
Divulgacdo da Listagem Final apds analise de recurso iscngdo. 10/11/2025
Vencimento Bolcto inscri¢do internet. 13/11/2025
Lista de deferimento inscrigdes onlinc. 14/11/2025
Divulgacio da velagio de candidatos PCD e Atendimento Especial. 14/11/2025
Interposi¢do de recursos contra os indeferimentos das Inscrigdes. 17 ¢ 18/11/2025
Divulgagdo da rclagéio de candidatos inscritos definitiva. 19/11/2025
Divulgacio dos locais de realizagdo das provas. 0971212025
Realizagio da Prova. 14/12/2025
Gabarito Parcial. 15/12/2025
Interposigio de recursos contra o gabarilo da Prova. 16 € 17/12/2025
Divulga¢io do resultado dos julgamentos dos recursos contra o gabarito. 23/12/2025
Gabarito Final. 29/12/2025
Resultado da Prova Objetiva 29/12/2025
Interposigéo de recursos contra o Resultado da Prova Objetiva 05 ¢ 06/01/2026
Resultado da Prova apds andlise dos recursos{Resultado Final) 07/01/2026
Homologacdo. A definir
v r
i
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CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Ensine Médio Completo. Residir na area da comunidade em que atuar e ter concluido. com
aproveitamento, curso de formagao inicial, com carga hordria minima de 40 horas, a ser reatizado pela Sceretaria de Sadde do
Municipio de Jiquiri¢a.

ATRIBUICOES: O excrcicio de atividades de prevengio de doengas ¢ promogdo da saiide, a partir dos referenciais da Educagdo
Popular cm Saude, mediante agdes domiciliares ou comunitdrias, individuais ou colcetivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS que normatizam a saide e sob supervisdo do gestor municipal.

S0 consideradas atividades do Agente Comunitario de Saide, na sua arca de atuacdo:
[ - a utilizagdo de instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural da comunidade:
i1 - a promogio dec agdes de cducagho para a satde individual ¢ coletiva;
IiI - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de satde, de nascimentos, Obitos, doengas e
outros agravos 4 satde;
1V - o estimulo 3 participagio da comunidade nas politicas publicas voltadas para a arca da satdc;
V - a realizagdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e acompanhamento:
1. da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;
2. da lactante, nos seis mescs seguintes ao parto;
3. dacranga. verificando scu estado vacinal ¢ a evolugao de scu peso e de sua altura;
4, do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participagao em agdes de educagio em saude,
cm conformidade com o previsto na Let federal n° 8.069, de 13 de jutho de 1990 (Estatuto da Crianga ¢ do
Adolescente):

W

da pessoa idosa, desenvolveado agdes de promogao de saude ¢ de prevengiio de quedas ¢ acidentes domésticos
e mativando sua participagdo em atividades fisicas e coletivas;

da pessoa em sofrimento psiquico;

da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas;

da pessoa com sinais ou sintomas de alteragdo na cavidade bucal;

PR RN I-N

dos grupos homossexuais ¢ transexuais, desenvolvendo agdes de cducaglio para promover a saide ¢ prevenir
doengas;

10. da mulher ¢ do hoimem, desenvolvendo agdes de educagio para promover a sande ¢ prevenir doengas.
V1 - a participa¢do em agdes que fortalegam os elos entre o setor saide e outras politicas que promovam a qualidade de
vida,
VH - No modelo de atengdo em saide fundamentado na assisténcia multiprofissional em satde da familia, desde que o
Agente Comunitario de Satide tenha concluido curso téenico ¢ tenha disponiveis os equipamentos adequados, sdo
atividades do Agente, em sua drea geogrifica de atuagio, assistidas por profissional de sadde de nivel superior, membro
da equipe:

1. aaferigio da pressio arterial, durantc a visita domiciliar, cm cardter cxcepeional, encaminhando o paciente par

a unidade de saide de referéncia;

2. amediciio de glicemia capilar, durantc a visita domiciliar, cm caréter excepeional, encaminhando pacicnte para

jdade de saude de referéncia;

temperatura axilar, durante a visita domiciliar, cra cardter excepcional, com o devido
o paciente, quando necessario, para a unidade de saide referéneia,

I "
ff
/.

f’ AL
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4. aoricntagdo ¢ 0 apoio, em dowmicilio, para a corrcta administragio de medicagdio de paciente em situagdo de
vuinerabilidade;
5. averificagdo antropométrica;
VH) - o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos 4 suas atribuigoes, para fim
exclusivo de controle ¢ planejamento das agdes de satde;
IX - a mobilizagdo da comunidade e o cstimulo & participagio nas politicas piblicas voltadas para as dreas de saide ¢
socio educacional;
X - realizagdo de visitas domiciliares regulares ¢ periddicas para identificagdo ¢ acompanhamento:
de situagdes de risco a tamilia;
1. de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de promogio da satde, de prevengio
de doengas e de educagdio em saude;
2. do cstado vacinal da gestante, da pessoa idosa ¢ da populagdio de risco, conforme sua vulncrabilidade ¢ em
consonancia com o previsto no calendério nacional de vacinagio;
X1 - o acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, cm parceria com os Centros de Referéneia de
Assisténcta Social (CRAS). No modelo de atengdo em saiide fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude
da familia, 30 consideradas atividades do Agente Comunitario de Saide compartilhade com os demais membros da
equipe, ¢m sua drea geografica de atuagdo:
I. aparlicipagdo no planejamento e no mapcamento institucional, social e demografico;
2. aconsolidagdo ¢ a analisc de dados obtidos nas visitas domiciliares:
3. a realizagiio de agdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informagdes obtidas em
fevantamentos socios epidemiologicos reatizados pela equipe de saudc;
4. a participagiio na elaboragiio, implantagdo, avaliagdo e reprogramagio permanente dos planos de agdo para o
enfrentamento de determinantes do processo satde-doenga;
V - a orientagdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e agdes desenvolvidos no dmbito da atengdo
basica em satde;
VI - a planejamento, o desenvolvimento e a avaliagio de a¢des em satde;

VII - o estimulo 4 participagdio da populagdo no planejamento, no acompanhamento e na avaliagdo de agOes locais em
sadde.
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Candidato

Nimero de inscrigdo

Documento de identificagio — niimero

Processo Seletivo Publico

Cargo

Data / /

Declaro estar ciente dos termos do Edital
Assinatura:

DECLARACAO

Conforme previsto “DAS DISPOSICOES GERAIS PARA PCD ", do Edital n° 01/2025, do PROCESSO SELETIVO
PUBLICO DO MUNICIPIO DE JIQUIRICA/BA,

Eu , declaro ser PeD
¢ assumo a op¢ao de concorrer as vagas, de acordo com 0s critérios ¢ procedimentos inerentes ao sistema.

Declaro ainda que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade ¢ que as consequéncias pela
inexatiddo poderdo gerar responsabilizagao penal.

LI
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Candidato

Numero de inscri¢do

Documento de identificagdo — nimero

Processo Seletivo Pablico

Cargo

Data /

Declaro estar ciente dos lermos do Edital
Assinatura:

Solicito conforme Edital n® 01/2025 do Processo Seletivo Publico para provimento de vagas da Prefeitura
Municipal de Jiquiricd, providéncias necessarias para que seja concedido Atendimento Especial para
rcalizagdo da prova.

s i~ — o —

) Sala dc mais facil accsso
) Prova ampliada*

} Auxilio para transcri¢do
) Ledor

) Lactante

) Intérprete de Libras

) Qutro - conforine especificacio a seguir:

Obs.; * Caso marque prova ampliada, serd necessério especificar o tamanho da fonte

oA
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Candidato

Nimero de inscrigdo

Documento de ideatificagéo — niimero

Processo Seletivo Pablico

Cargo
Data / /

Declaro cstar ciente dos termos do Edital
Assinatura:

Conforme previsto “DOS RECURSOS”, do Edital n® 01/2025, do PROCESSO SELETIVO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE JIQUIRICA/BA, caberd recurso fundamentado, dirigido em finica ¢ Gltima instdncia a Comisséio do
Processo Seletivo Piblico da Prefeitura Municipal de Jiquiriga contra todas as decisdes proferidas no dmbito desse
Processo Seletivo Piblico, que tenham repercuss@o na esfera de direitos dos candidatos, tais como:

{ ) Publicagiio do edital:

{ ) Contra o indeferimento da inscrigao nas condigdes:

4 ) Indeferimento da iscn¢do da taxa de inscrigéo:

() Pagamento ndo confirmado;

( ) Condigéio especial;

( ) Inscricdo optante as vagas Pessoa com Deficiéncia (Ped):
() Contra as questdes da prova ¢ do gabarito pretiminar;

{ ) A questdio discursiva dissertativa

{ ) Coatra o resultado da prova;

{ ) Contra o resultado da prova de titulos, para os cargos que possuirem ¢sic 1ipo dc prova;

( ) Contra a resultado final;
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Sobre o curse

O Curso foi pensado especialmente para entender a importancia e as agdes que sdo desenvolvidas pelo Agente Comunitario de
Sattde ( ACS) ¢ sua inser¢io no processo de melhoria da qualidade dos servigos de satde prestados a populagdo.

O papel social do ACS ¢ de grande relevancia no contexto de mudangas das praticas de saide junto a populagio brasileira. E também
um dos muitos desafios colocados para o Sistema Unico de Saide (SUS). relacionados 4 qualidade de vida do cidado.

Neste sentido, o médulo explora temas relacionados a politicas piblicas de sadde, controle social, Lerritorializagdo, bem como agdes
de promogao de saude ¢ prevengio de doengas, visando a melhoria da qualidade de vida da populagio.

Objetivo Geral

Qualificar 0 Agente Comunitario de Saide com conhecimentos iniciais para sua pratica cotidiana com assuntos que contemplam ¢
cxploram a inlegragdo cnire as equipes de saude ¢ a populagdo adscrita & unidade bdsica de saide, politicas publicas de
saude, controle social, bem como agdes de promogio de satide ¢ prevengdo de doengas.

Objetivos Especificos

- Conhccer a estrutura, a metodologia e a proposta de atividades para essa Qualificagio
- Conheccr o Sistema Unico de Saude (SUS)

- Reconhecer o papel do ACS

- Conhecer o espago de trabatho do ACS

- Compreender a importancia do Plancjamento ¢ do Conirole Sociat no SUS

- Compreender a historia da implantagdo do PACS/PSF/ESF

- Conhecer as atribuigdes do ACS

- Reconhecer a importancia do trabalho do ACS

- Compreender os avangos da profissdo do ACS

- Compreender a ética ¢ sua importincia no ambicnte de trabalho

- Reconhecer a comunicagdo como ferramenta para o trabalho do ACS

- Compreender a Técnica da entrevista

- Reconhecer a importancia do trabalho em equipe

- Compreender a importéncia da visita domiciliar

- Reconhecer a importancia do cadastramento das familias ¢ compreender o fluxo das informagdes
- Reconhecer a representagdo do espago geografico da comunidade através de mapas

Conteiido
APRESENTACAQ

UNIDADE | - Acolhi UNIDADE 2 - Conhecendo 0 SUS

UNIDADL 3 - Ag¢des de Promogio de Satde ¢ Prevengao de UNIDADL 4 - Conhecer as ¢struturas dos servigos de saide ¢ as

Doengas Politicas de Sattde do municipio

UNIDADE 5 - Controle Social no SUS UNIDADE 6 - Histéria do PACS/PSF/ESF

UNIDADE 7 - As awibuigbes do ACS UNIDADE R - Scr ACS

UNIDADE 9 - O ACS ontemn e hoje UNIDADE 10 - Etica no trabalho do ACS

UNIDADE 11 - Comunicagdo UNIDADE 2 - Técnica de Entrevista

UNIDADE |3 - Trabalho em Equipe UNIDADE [4 - Visita domiciliac

UNIDADE 15 - Cadastramento das Familias UNIDADE 16 - Conhecendo a cornunidade através dos mapas
_UNIDADE 17 - Avaliagdo UNIDADE 17 — Enceramento
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AREA: 01 DE ABRANGENCIA DA EQUIPE USF JOAO ALMEIDA SAMPAIO - TREZE DE MAIO
LOGRADOURO
Lot. Lorena: Lot. Beira Rio | Lol. Rio Jiquiri¢a [V: Loteamento Rio Das Velhas: Lot. Rua igreja batista: Casa de Farinha: Projetada |,
Rua Rio Jiquiri¢a: Urbis: Br 420; Lotcamento Emanoel: Rua 13 de Maio: Rua das Malvinas: Lot. Rio Jiquiri¢a | Lot.Rio Jiquirigd 11
Lot. Rie liguiriga [IL: Lot. Rio Ribeirdo: Lot. Bom Jesus; Lot. Rio Vazante; Lot. Cariri: Rua Rio Jiquirigd: Fazenda Bogucirdo:
Fazenda Bogueirdio/ Tamanduid' Gramago.

AREA: 02 DE ABRANGENCIA DA EQUIPE USF 02 BE JULHO - CENTRO

LOGRADOURO
Bom Josus 2 3 Praga Dom Flordncio: Rua Frapeisco Gil até a caixa dagua na Pindoba; Rua Coronel Vicente: Rua Projetada A /
Isidorio Serafin; Rua 02 de Julho: Servinha; Sete Brejo; Alto do Bom Jesus: Muguiba: Riacho Novo; Churre: Tesouras; Fazenda da
Pedra: Barra do Bom Jesus; Barra do Jaguaritu: Baixdo do Ouro: Bom Jesus 3: Bom Jesus A1 Alto da Serrinha; Bom Jesus 12 Corle
Peixoto: Moreiras.

AREA: 03 DE ABRANGENCIA DA EQUIPE USF GEVASIO FRANCISCO DE JESUS -~ LAGOA VERDE
LOGRADOURO
Araga: Burro Morlo: Sitte do Meio: Arrependido: Cova da Onga: Boqueirdo: Gameleira: Brandao; Palmeirinha: Rua da Palha: Lagoa
Verde: Guabiraba: Baixa Nova,

AREA: 04 DE ABRANGENCIA DA EQUIPE USF ANTONIO SALES DE SANTANA - PINDOBA

LOGRADOURO
Loteamento Pindoba Rua A ¢ B ; Rua Rua C; Rua D; Avenida Pindoba; Loteamento Pindoba Rua L:; Lotcamento Pindoba Rua I
Loteamcento Pindoba Rua G ¢ loteamento de atras: Loteamento Pindoba Rua H: Lotcamento Cajuciro; Fazenda Pindoba: Riacho
Novo - Zeea Marinho: Fazenda Volta Grande: Fazenda Muritiba: Fazenda Serea Pelada: Fazenda Piquid: Riacho Novo: Cante
Fscuro: Corte Peixoto - Rancho de Onga; Fazenda Corte Peixoto, Casas Populares. todo Loteamento Pindoba; Serra,

AREA: 05 DE ABRANGENCIA DA EQUIPE USF DR. ROBERTO ELIZIARIO - CENTRO
LOGRADOURO

Rua Prazeres: Fazenda Carneiro da Rocha; Rua Carneiso da Rocha; Projetada G: Loteamento [ilena Silva: Loleamento Além do
Horizonte: Loteamento de Nadinho; Rua José Gongalves da Silva: Engenheiro Dantas; Praga Portugal; Boticario da Silva: Avenida
Presidente Vargas: Lorival Jacobina de Brito; Loteamento Beira Rio: Alto da Bela Vista; Alto do Cemitério; Travessa Engenheiro
Dantas: Alto do Loteamento Silva: Alto dit Torre; Br 420: Loteamento Além do Horizonie: Rua da Pista: Rua Serapido Andrade:
Serra Pelada: Catanas: Rua Sete de Sctembro: Travessa Sargento Nuoes: Loteanenio Parque dos Flamboyantes.

AREA: 06 DE ABRANGENCIA DA EQUIPE USF JOSE VIANA DIAS — ANDARAI
LOGRADOURO
Andarai: Mucuri ' Riacho Nova: Macuca: liha: Sajinas; Riacho da Prata; Alagoinhas: Jatobi.
AREA: 07 DE ABRANGENCIA DA EQUIPE USF BERNARDO MUNIZ FERREIRA — SERRARIA 2

LLOGRADOURO
Serraria | v 2; IFazenda Servavia 1; Volta do Rio 2/Cemitério; Velhinhas; Abethas: Cutta; Monte Alto; Volta do Rie 1. Palmeita.

A area de abrangdncia da Unidade de Sadde da Familia (USF) na qual o Agente Comunitario de Satde exereera suas
atividades poderd ser modificada em razdo de remapeamento territorial ou reorganizagdo dos microterritorios de
atnagdo. conforme necessidade do servigo plblico. O servidor ficard obrigade a cumprir as novas delimitagdes ¢©
oricntagdes estabelecidas pela Scerctaria Municipal de Sadde, sem que isso implique alteragdo dc vinculo ou
prejuizo funcional
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